Kigisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca
Genel Aydinlatma Metni

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

Lavien Estetik Turizm ve Saglik Hizmetleri Tic. Ltd. Sti. olarak kisisel verilerinizin glivenligi ve
gizli tutulmasi hususunda azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle ve 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) nezdinde veri sorumlusu sifatiyla, elde ettigimiz kigisel
verilere iliskin Kanun’a uygun hareket edebilmemizi teminen aydinlatma yukamltlagu
kapsaminda asagidaki hususlari bilgilerinize sunuyoruz:

2. Kigisel Verilerin islenmesi ve isleme Amaglari

Kisisel verileriniz, Lavien Estetik Turizm ve Saglik Hizmetleri Tic. Ltd. Sti. tarafindan sunulan
hizmet ve ticari faaliyete iliskin olarak degiskenlik gdsterebilmekle beraber Sirketimiz
tarafindan hizmetlerin en iyi sekilde sunulabilmesini saglamak maksadiyla islenmektedir. Bu
kapsamda,;

Sirketimizin gercek kisi musterisi/ tlizel kisi bazi hallerde veli/vasi/temsilci, ziyaretci,calisan
adayi, ¢alisan, potansiyel Grliin veya hizmeti alicisi, Grlin veya hizmet alan kisi iseniz kisisel
verileriniz (kimlik, iletisim, musteri islem bilgileri) ile 6zel nitelikli kisisel verileriniz (gercek kisi
masterilerin paylasmasi halinde saglik raporu ve ayrica kimlik belgelerinde yer alan din, kan
grubu bilgileri dolayl olarak kimlik ve/veya ehliyet sureti araciligiyla temin edilebilmektedir.),
calisan adayi/stajyer/Ogrenci Secme ve Yerlestirme sireglerinin yiritilmesi, calisan
adaylarinin bagvuru sureglerinin ylratilmesi, ¢calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakl
yukumlilGklerin yerine getirilmesi, calisanlar icin yan haklar ve menfaatleri sireclerinin
yurutllmesi, erisim yetkilerinin yuritilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yirutilmesi, finans
ve muhasebe iglerinin yurutilmesi, hukuk islerinin takibi ve yuritilimesi, iletisim faaliyetlerinin
yurutilmesi, insan kaynaklari streclerinin planlanmasi, is faaliyetlerinin yuratilmesi/denetimi,
is saghgi/glivenligi faaliyetlerinin yarittilmesi, mal/hizmet satis sonrasi destek hizmetlerinin
yurutilmesi, mal/hizmet satis slreclerinin yuratilmesi, muasteri iligkileri yonetimi streglerinin
yurutilmesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi, saklama ve arsiv faaliyetlerinin yurutilmesi,
s6zlesme sulreclerinin yuratilmesi,talep/sikayetlerin takibi, tasinir mal ve kaynaklarin
guvenliginin temini, yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi, ziyaretci kayitlarinin
olusturulmasi ve takibi, risk yénetimi sureglerinin yuritilmesi, musteri iligkileri yonetimi
sureclerinin yaratilmesi, reklam/kampanya/promosyon sureclerinin yurattlmesi, saklama ve
arsiv faaliyetelrinin yurGtilmesi, is surekliligini saglanmasi faaliyetlerinin yaritilmesi Sirket'in
ve Sirket’in bagh bulundugu Dr. Oguz Cortik ve Dr. Alpay Duran’in politika ve prosedurlerine
uyum saglanmasi amaglariyla sinirl olarak islenebilecektir.

Tlazel kisi veya gercek kisi tedarikgilerimizin/ is ortaklarimizin/alt yuklenicilerimizin
calisani/irtibat kisisi/ortagi/yetkilisi iseniz, kisisel verileriniz (Kimlik, iletisim, mesleki deneyim,
finansal, hukuki igslem, arag ruhsat-plaka, 6zluk verileriniz) ile paylasmaniz halinde 6zel nitelikli
kisisel verileriniz (saghk, ceza mahkamiyeti, dernek/vakif/sendika tGyelik verileriniz) s6zlesme
sureglerinin, mal ve hizmet satis sureclerinin, hukuk, finans ve muhasebe islerinin takibinin,
risk yonetimi sureclerinin yarutilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yurattlmesi, mal / hizmet
satin alim sireclerinin yurtttlmesi, mal / hizmet satis sonrasi destek hizmetlerinin yuritiilmesi,
mal / hizmet Uretim ve operasyon sureglerinin yuratilmesi, is saghgi ve guvenligi sureglerinin,
is faaliyetlerinin yurutiimesi/denetimi, performans degerlendirme sureclerinin yurutilmesi,
talep halinde yetkili, kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi, iletisim faaliyetlerinin yiratilmesi,
bilgi guvenligi sureclerinin yuratulmesi amaclari ile de iglenebilecektir.



Ayrica, Sirketimizin igyerlerini ziyaret etmeniz halinde kimlik veriniz, fiziksel mekan guvenligi
veriniz, fiziksel mekan guvenliginin temini, ziyaretgi kayitlarinin olugturulmasi saglanacak,
internet sitemizi ziyaret etmeniz halinde islem glivenligi verileriniz 5651 sayili Kanun geregince
mevzuattan kaynaklanan yukumlulUklerin yerine getirilmesi amaciyla elektronik ortamda
olusan log kayitlarinin tutarak, kisisel verileriniz ayrica fiziki arsivler ve bilisim sistemlerine
nakledilerek hem dijital hem fiziki ortamlarda muhafaza edilebilecektir.

3. islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaglar ile Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metni'nin 2. maddesinde agiklanan amaglarla ve
Kanun ile ilgili mevzuat kapsaminda ve aktarilmasini gerektiren sebeplere bagh ve bu
sebeplerle sinirli olarak; yetkili kamu kurum ve kuruluslara, sigorta sirketlerine, denetgilere,
danismanlara, hukuk ve arabuluculuk burolarina, bankalara, seyahat acentelerine, is
ortaklarimiza ve tedarikgilerimiz dahil olmak Uzere hizmetlerinden faydalandigimiz ve igbirligi
icerisinde olunan yurt iginde ve yurt disinda bulunan bilgi teknolojileri hizmeti sunan firmalarin
sistemlerine ve operasyonel sureglerin yuritilmesi ve destek alinmasi sebepleriyle
Sirketimizin yurt icinde bulunan ana hissedarina ve grup sirketlerine ve onlarla ortak kullanilan
veri tabanlarina aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metni’'nin 2. maddesinde acgiklanan amaglar ile Kanun’da
Ongorilen temel ilkelere uygun olarak Kanun’un 5. maddesinde belirtilen; sézlesmenin ifasi,
hakkin tesisi, kullaniimasi veya kurulmasi, veri sorumlusunun mesru menfaati ve acik rizanizin
bulunmasi hukuki sebeplerine dayali ve bunlarla sinirli olarak; otomatik veya otomatik olmayan
yontemlerle, isvereniniz tarafindan veya tarafinizca dogrudan elektronik posta adresimiz
vasitasiyla iletilen s6zli veya yazil bilgiler, Sirket faaliyetleri kapsaminda kullanilan uygulama
ve yazilimlar ile kamera devre kamera sistemleri kayitlar araciligiyla toplanabilmektedir.

5. Kigisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz

Kisisel verilerin korunmasi mevzuati gergevesinde, kisisel verilerinizin; islenip islenmedigini
0grenme, islenmisse buna iliskin bilgi talep etme, islenme amacini ve tarafimizca bu amaglara
uygun olarak kullanip kullaniimadigini 6grenme, yurt icinde veya yurt disinda aktarildigi
Uglincu Kisileri 6grenme, eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde dizeltiimesini ve
aktariimigsa aktarilan tglncu kisilere de bildiriimesini talep etme, islenme sartlarinin ortadan
kalkmasi halinde silinmesini veya yok edilmesini ve aktariimigsa aktarilan tglncu kisilere de
bildirilmesini talep etme, islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya c¢iktigini distndyorsaniz bu duruma itiraz
etme, Kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramaniz halinde bu zararin
giderilmesini talep etme haklariniz mevcuttur.

Kanunun ilgili kiginin haklarini dizenleyen 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi,
linkindeki form ile “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda

Teblig” uyarinca adresine yazili olarak ve kimlik
teyidinizin yapilmasi saglanarak bizzat veya uyeliginizin teyit edildigi elektronik posta
lizerinden e-posta adresimize iletebilirsiniz.

Sirketimiz, Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak, basvuru taleplerini, talebin niteligine gére
ve en ge¢ 30 (otuz) gun icinde sonuglandiracaktir. Bagvuru taleplerinin degerlendirme sirecine
iliskin detayh bilgiyi internet adresi Uzerinden ulagabileceginiz Kigisel Verilerin Korunmasi ve
islenmesi PolitikasI’'nda bulabilirsiniz.



